
ПЕРЕЧЕНЬ
административных процедур, осуществляемых финансовым отделом Бобруйского районного исполнительного комитета по
заявлениям граждан (в соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 26.04.2010 № 200 «Об административ-

ных процедурах, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан»)

Наименование админи-
стративной процедуры

Документы и (или) сведения, представляе-
мые гражданином для осуществления адми-

нистративной процедуры*

Размер
платы, взи-
маемой при
осуществле-
нии админи-
стративной
проце-
дуры**

Максимальный срок осу-
ществления администра-

тивной процедуры

Срок действия
справки, другого
документа (реше-
ния), выдаваемых
(принимаемого)
при осуществле-
нии администра-
тивной процедуры

Ответственный за
осуществление адми-
нистративной проце-

дуры

1 3 4 5 6 7
2.1. Выдача выписки
(копии) из трудовой
книжки

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель началь-
ника отдела Сашина
Н.В., 71 77 20 (на время
ее отсутствия – глав-
ный бухгалтер Колош-
манова А.Н., 72 05 47)

2.2. Выдача справки о
месте работы, службы и
занимаемой должности

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель началь-
ника отдела Сашина
Н.В., 71 77 20 (на время
ее отсутствия – глав-
ный бухгалтер Колош-
манова А.Н., 72 05 47)

2.3. Выдача справки о
периоде работы, службы

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель начальни-
ка отдела Сашина Н.В.,
71 77 20 (на вре-мя ее
отсутствия – главный
бухгалтер Колошма-
нова А.Н.,    72 05 47)

2.4. Выдача справки о
размере заработной
платы (денежного до-

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н. 72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
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вольствия, ежемесяч-
ного денежного содер-
жания)

специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.5. Назначение пособия
по беременности и ро-
дам

- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность
- листок нетрудоспособности
- справка о размере заработной платы - в слу-
чае, если период, за который определяется
среднедневной заработок для назначения по-
собия, состоит из периодов работы у разных
нанимателей

бесплатно 10 дней со дня обращения, а
в случае запроса либо пред-
ставления документов и
(или) сведений от других
государственных органов,
иных организаций и (или)
получения дополнительной
информации, необходимой
для назначения пособия, - 1
месяц

на срок, указанный в
листке нетрудоспо-
собности

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – заместитель
начальника отдела –
Сашина Н.В., 71 77
20)

2.6. Назначение пособия
в связи с рождением ре-
бенка

- заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность
- справка о рождении ребенка (за исключе-
нием лиц, усыновивших (удочеривших) ре-
бенка в возрасте до 6 месяцев, назначенных
опекунами ребенка в возрасте до 6 месяцев) -
в случае, если ребенок родился в Республике
Беларусь
- свидетельство о рождении ребенка, доку-
менты и (или) сведения, подтверждающие
фактическое проживание ребенка в Респуб-
лике Беларусь, документы и (или) сведения,
подтверждающие фактическое проживание
родителя, усыновителя (удочерителя), опе-
куна ребенка в Республике Беларусь не менее
6 месяцев в общей сложности в пределах 12
календарных месяцев, предшествующих ме-
сяцу рождения ребенка, зарегистрированного
по месту жительства в Республике Беларусь
(свидетельство о рождении ребенка - для лиц,
работающих в дипломатических представи-

бесплатно 10 дней со дня подачи заяв-
ления, а в случае запроса до-
кументов и (или) сведений от
других государственных ор-
ганов, иных организаций - 1
месяц

единовременно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – заместитель
начальника отдела –
Сашина Н.В.,            71
77 20)
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тельствах и консульских учреждениях Рес-
публики Беларусь, свидетельство о рождении
ребенка (при наличии такого свидетельства) и
документы и (или) сведения, подтверждаю-
щие фактическое проживание ребенка в Рес-
публике Беларусь, - для иностранных граж-
дан и лиц без гражданства, которым предо-
ставлены статус беженца или убежище в Рес-
публике Беларусь), - в случае, если ребенок
родился за пределами Республики Беларусь
- свидетельства о рождении, смерти детей, в
том числе старше 18 лет (представляются на
всех детей) (для иностранных граждан и лиц
без гражданства, которым предоставлены
статус беженца или убежище в Республике
Беларусь, - при наличии таких свидетельств)
- выписка из решения суда об усыновлении
(удочерении) - для семей, усыновивших (удо-
черивших) детей (представляется на усынов-
ленного (удочеренного) ребенка (усыновлен-
ных (удочеренных) детей), в отношении кото-
рого (которых) заявитель обращается за
назначением пособия в связи с рождением ре-
бенка)
- копия решения местного исполнительного и
распорядительного органа об установлении
опеки (попечительства) - для лиц, назначен-
ных опекунами (попечителями) ребенка
(представляется на всех подопечных детей)
- свидетельство о заключении брака - в слу-
чае, если заявитель состоит в браке
- копия решения суда о расторжении брака
либо свидетельство о расторжении брака или
иной документ, подтверждающий категорию
неполной семьи, - для неполных семей
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- выписки (копии) из трудовых книжек роди-
телей (усыновителей (удочерителей), опеку-
нов) или иные документы, подтверждающие
их занятость, - в случае необходимости опре-
деления места назначения пособия
- документы и (или) сведения о выбытии ре-
бенка из дома ребенка, приемной семьи, дет-
ского дома семейного типа, детского интер-
натного учреждения, дома ребенка исправи-
тельной колонии - в случае, если ребенок
находился в указанных учреждениях, прием-
ной семье, детском доме семейного типа
-документы, подтверждающие неполучение
аналогичного пособия на территории госу-
дарства, с которым у Республики Беларусь за-
ключены международные договоры о сотруд-
ничестве в области социальной защиты, - для
граждан Республики Беларусь, работающих
или осуществляющих иные виды деятельно-
сти за пределами Республики Беларусь, а
также иностранных граждан и лиц без граж-
данства, постоянно не проживающих на тер-
ритории Республики Беларусь (не зарегистри-
рованных по месту жительства в Республике
Беларусь)

2.8. Назначение пособия
женщинам, ставшим на
учет в организациях
здравоохранения до 12-
недельного срока бере-
менности

- заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность
- заключение врачебно-консультационной
комиссии
- выписки (копии) из трудовых книжек заяви-
теля и супруга заявителя или иные доку-
менты, подтверждающие их занятость, - в
случае необходимости определения места
назначения пособия

бесплатно 10 дней со дня подачи заяв-
ления, а в случае запроса до-
кументов и (или) сведений
от других государственных
органов, иных организаций -
1 месяц

единовременно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – заместитель
начальника отдела –
Сашина Н.В.,            71
77 20)
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- копия решения суда о расторжении брака
либо свидетельство о расторжении брака или
иной документ, подтверждающий категорию
неполной семьи, - для неполных семей
- свидетельство о заключении брака - в слу-
чае, если заявитель состоит в браке

2.9. Назначение пособия
по уходу за ребенком в
возрасте до 3 лет

- заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность
- свидетельства о рождении детей (при воспи-
тании в семье двоих и более несовершенно-
летних детей - не менее двух свидетельств о
рождении) (для иностранных граждан и лиц
без гражданства, которым предоставлены
статус беженца или убежище в Республике
Беларусь, - при наличии таких свидетельств)
- документы и (или) сведения, подтверждаю-
щие фактическое проживание ребенка в Рес-
публике Беларусь (за исключением лиц, рабо-
тающих в дипломатических представитель-
ствах и консульских учреждениях Респуб-
лики Беларусь), - в случае, если ребенок ро-
дился за пределами Республики Беларусь
- выписка из решения суда об усыновлении
(удочерении) - для семей, усыновивших (удо-
черивших) детей (представляется по жела-
нию заявителя)
- копия решения местного исполнительного и
распорядительного органа об установлении
опеки (попечительства) - для лиц, назначен-
ных опекунами (попечителями) ребенка

бесплатно 10 дней со дня подачи заяв-
ления, а в случае запроса до-
кументов и (или) сведений
от других государственных
органов, иных организа-
ций – 1 месяц

по день достижения
ребенком возраста 3
лет

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – заместитель
начальника отдела –
Сашина Н.В.,            71
77 20)
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- удостоверение инвалида либо заключение
медико-реабилитационной экспертной ко-
миссии - для ребенка-инвалида в возрасте до
3 лет
- удостоверение пострадавшего от ката-
строфы на Чернобыльской АЭС, других ради-
ационных аварий - для граждан, постоянно
(преимущественно) проживающих на терри-
тории, подвергшейся радиоактивному загряз-
нению, в зоне последующего отселения или в
зоне с правом на отселение
- свидетельство о заключении брака - в слу-
чае, если заявитель состоит в браке
- копия решения суда о расторжении брака
либо свидетельство о расторжении брака или
иной документ, подтверждающий категорию
неполной семьи, - для неполных семей
- справка о периоде, за который выплачено
пособие по беременности и родам
- справка о нахождении в отпуске по уходу за
ребенком до достижения им возраста 3 лет
или выписка (копия) из приказа о предостав-
лении отпуска по уходу за ребенком до дости-
жения им возраста 3 лет (отпуска по уходу за
детьми) - для лиц, находящихся в таком от-
пуске
- выписки (копии) из трудовых книжек роди-
телей (усыновителей (удочерителей), опеку-
нов) или иные документы, подтверждающие
их занятость, - в случае необходимости опре-
деления места назначения пособия
- справка о том, что гражданин является обу-
чающимся
- справка о выходе на работу, службу до исте-
чения отпуска по уходу за ребенком в воз-
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расте до 3 лет и прекращении выплаты посо-
бия матери (мачехе) в полной семье, роди-
телю в неполной семье, усыновителю (удоче-
рителю) ребенка - при оформлении отпуска
по уходу за ребенком до достижения им воз-
раста 3 лет (отпуска по уходу за детьми) или
приостановлении предпринимательской, но-
тариальной, адвокатской, ремесленной дея-
тельности, деятельности по оказанию услуг в
сфере агроэкотуризма в связи с уходом за ре-
бенком в возрасте до 3 лет другим членом се-
мьи или родственником ребенка
- справка о размере пособия на детей и пери-
оде его выплаты (справка о неполучении по-
собия на детей) - в случае изменения места
выплаты пособия
- документы и (или) сведения о выбытии ре-
бенка из дома ребенка, приемной семьи, дет-
ского дома семейного типа, детского интер-
натного учреждения, дома ребенка исправи-
тельной колонии - в случае, если ребенок
находился в указанных учреждениях, прием-
ной семье, детском доме семейного типа
- документы, подтверждающие неполучение
аналогичного пособия на территории госу-
дарства, с которым у Республики Беларусь за-
ключены международные договоры о сотруд-
ничестве в области социальной защиты, - для
граждан Республики Беларусь, работающих
или осуществляющих иные виды деятельно-
сти за пределами Республики Беларусь, а
также иностранных граждан и лиц без граж-
данства, постоянно не проживающих на тер-
ритории Республики Беларусь (не зареги-
стрированных по месту жительства в Респуб-
лике Беларусь)
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2.91. Назначение посо-
бия семьям на детей в
возрасте от 3 до 18 лет в
период воспитания ре-
бенка в возрасте до 3 лет

- заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность
- два свидетельства о рождении: одно на ре-
бенка в возрасте до 3 лет и одно на ребенка в
возрасте от 3 до 18 лет (для иностранных
граждан и лиц без гражданства, которым
предоставлены статус беженца или убежище
в Республике Беларусь, - при наличии таких
свидетельств)
- справка о том, что гражданин является обу-
чающимся, - представляется на одного ре-
бенка в возрасте от 3 до 18 лет, обучающегося
в учреждении образования (в том числе до-
школьного)
- выписка из решения суда об усыновлении
(удочерении) - для семей, усыновивших (удо-
черивших) детей (представляется по жела-
нию заявителя)
- копия решения местного исполнительного и
распорядительного органа об установлении
опеки (попечительства) - для лиц, назначен-
ных опекунами (попечителями) ребенка
- свидетельство о заключении брака - в слу-
чае, если заявитель состоит в браке
- копия решения суда о расторжении брака
либо свидетельство о расторжении брака или
иной документ, подтверждающий категорию
неполной семьи, - для неполных семей
- выписки (копии) из трудовых книжек роди-
телей (усыновителей (удочерителей), опеку-
нов (попечителей) или иные документы, под-
тверждающие их занятость, - в случае необ-
ходимости определения места назначения по-
собия

бесплатно 10 дней со дня подачи заяв-
ления, а в случае запроса до-
кументов и (или) сведений
от других государственных
органов, иных организаций -
1 месяц

на срок до даты
наступления обстоя-
тельств, влекущих
прекращение вы-
платы пособия

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – замести-
тель начальника отдела
– Сашина Н.В.,            71
77 20)
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- справка о размере пособия на детей и пери-
оде его выплаты (справка о неполучении по-
собия на детей) - в случае изменения места
выплаты пособия или назначения пособия по
уходу за ребенком в возрасте до 3 лет другому
родственнику или члену семьи ребенка (де-
тей), находящимся в отпуске по уходу за ре-
бенком до достижения им возраста 3 лет (от-
пуске по уходу за детьми) или приостановив-
шим предпринимательскую, нотариальную,
адвокатскую, ремесленную деятельность, де-
ятельность по оказанию услуг в сфере агро-
экотуризма в связи с уходом за ребенком в
возрасте до 3 лет и не являющимся ребенку
(детям) матерью (мачехой) или отцом (отчи-
мом) в полной семье, родителем в неполной
семье, усыновителем (удочерителем)
- документы и (или) сведения о выбытии ре-
бенка из учреждения образования с круглосу-
точным режимом пребывания, учреждения
социального обслуживания, осуществляю-
щего стационарное социальное обслужива-
ние, детского интернатного учреждения,
дома ребенка, приемной семьи, детского дома
семейного типа, учреждения образования, в
котором ребенку предоставлялось государ-
ственное обеспечение, дома ребенка исправи-
тельной колонии, учреждения уголовно-ис-
полнительной системы либо об освобожде-
нии его из-под стражи - в случае, если ребе-
нок находился в указанных учреждениях,
приемной семье, детском доме семейного
типа, под стражей

2.12. Назначение посо-
бия на детей старше 3

-заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность

бесплатно 10 дней со дня подачи заяв-
ления, а в случае запроса до-
кументов и (или) сведений

по 30 июня или по
31 декабря кален-

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
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лет из отдельных катего-
рий семей

- свидетельства о рождении несовершенно-
летних детей (представляются на всех детей)
(для иностранных граждан и лиц без граждан-
ства, которым предоставлены статус беженца
или убежище в Республике Беларусь, - при
наличии таких свидетельств)
- выписка из решения суда об усыновлении
(удочерении) - для семей, усыновивших (удо-
черивших) детей (представляется по жела-
нию заявителя)
- копия решения местного исполнительного и
распорядительного органа об установлении
опеки (попечительства) - для лиц, назначен-
ных опекунами (попечителями) ребенка
- удостоверение инвалида либо заключение
медико-реабилитационной экспертной ко-
миссии об установлении инвалидности - для
ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет
- удостоверение инвалида - для матери (ма-
чехи), отца (отчима), усыновителя (удочери-
теля), опекуна (попечителя), являющихся ин-
валидами
- справка о призыве на срочную военную
службу - для семей военнослужащих, прохо-
дящих срочную военную службу
- справка о направлении на альтернативную
службу - для семей граждан, проходящих аль-
тернативную службу
- свидетельство о заключении брака - в слу-
чае, если заявитель состоит в браке
- копия решения суда о расторжении брака
либо свидетельство о расторжении брака или
иной документ, подтверждающий категорию
неполной семьи, - для неполных семей
- справка о том, что гражданин является обу-
чающимся (представляется на всех детей, на

от других государственных
органов, иных организаций -
1 месяц

дарного года, в ко-
тором назначено по-
собие, либо по день
достижения ребен-
ком 16-, 18-летнего
возраста

05 47 (на время ее от-
сутствия – замести-
тель начальника отдела
– Сашина Н.В.,            71
77 20)
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детей старше 14 лет представляется на дату
определения права на пособие и на начало
учебного года)
- выписки (копии) из трудовых книжек роди-
телей (усыновителей (удочерителей), опеку-
нов (попечителей) или иные документы, под-
тверждающие их занятость
- сведения о полученных доходах за 6 месяцев
в общей сложности в календарном году, пред-
шествующем году обращения, - для трудо-
способного отца (отчима) в полной семье, ро-
дителя в неполной семье, усыновителя (удо-
черителя), опекуна (попечителя)
- справка о размере пособия на детей и пери-
оде его выплаты (справка о неполучении по-
собия на детей) - в случае изменения места
выплаты пособия
- документы и (или) сведения о выбытии ре-
бенка из учреждения образования с круглосу-
точным режимом пребывания, учреждения
социального обслуживания, осуществляю-
щего стационарное социальное обслужива-
ние, детского интернатного учреждения,
дома ребенка, приемной семьи, детского дома
семейного типа, учреждения образования, в
котором ребенку предоставлялось государ-
ственное обеспечение, дома ребенка исправи-
тельной колонии, учреждения уголовно-ис-
полнительной системы либо об освобожде-
нии его из-под стражи - в случае, если ребе-
нок находился в указанных учреждениях,
приемной семье, детском доме семейного
типа, под стражей
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2.13. Назначение посо-
бия по временной нетру-
доспособности по уходу
за больным ребенком в
возрасте до 14 лет (ре-
бенком-инвалидом в
возрасте до 18 лет)

- листок нетрудоспособности бесплатно 10 дней со дня обращения, а
в случае запроса документов
и (или) сведений от других
государственных органов,
иных организаций и (или)
получения дополнительной
информации, необходимой
для назначения пособия, - 1
месяц

на срок, указанный в
листке нетрудоспо-
собности

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – замести-
тель начальника отдела
– Сашина Н.В.,            71
77 20)

2.14. Назначение посо-
бия по временной нетру-
доспособности по уходу
за ребенком в возрасте
до 3 лет и ребенком-ин-
валидом в возрасте до 18
лет в случае болезни ма-
тери либо другого лица,
фактически осуществля-
ющего уход за ребенком

- листок нетрудоспособности бесплатно 10 дней со дня обращения, а
в случае запроса документов
и (или) сведений от других
государственных органов,
иных организаций и (или)
получения дополнительной
информации, необходимой
для назначения пособия, - 1
месяц

на срок, указанный в
листке нетрудоспо-
собности

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – замести-
тель начальника отдела
– Сашина Н.В., 71
77 20)

2.16. Назначение посо-
бия по временной нетру-
доспособности по уходу
за ребенком-инвалидом
в возрасте до 18 лет в
случае его санаторно-ку-
рортного лечения, меди-
цинской реабилитации

- листок нетрудоспособности бесплатно 10 дней со дня обращения, а
в случае запроса документов
и (или) сведений от других
государственных органов,
иных организаций и (или)
получения дополнительной
информации, необходимой
для назначения пособия, - 1
месяц

на срок, указанный в
листке нетрудоспо-
собности

Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – замести-
тель начальника отдела
– Сашина Н.В.,            71
77 20)

2.18. Выдача справки о
размере пособия на де-
тей и периоде его вы-
платы

паспорт или иной документ, удостоверяющий
личность

бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

consultantplus://offline/ref=119FCDF60B9E3A767A3F7B5B2F5EFD716DCCEAC21CF149F7F058652D422117340ED2996DFFE16A41A719EE04D9C0DD5C83A4D7A9CB5088C586F55DA8D0V9kCN
consultantplus://offline/ref=119FCDF60B9E3A767A3F7B5B2F5EFD716DCCEAC21CF149F7F058652D422117340ED2996DFFE16A41A719EE04D9C0DD5C83A4D7A9CB5088C586F55DA8D0V9kCN
consultantplus://offline/ref=119FCDF60B9E3A767A3F7B5B2F5EFD716DCCEAC21CF149F7F058652D422117340ED2996DFFE16A41A719EE04D9C0DD5C83A4D7A9CB5088C586F55DA8D0V9kCN
consultantplus://offline/ref=4D101B1C4F4B1BC7F98536D894C85FFACD557F2339C71DB1BD21756FFE107D6A34A791BCA3B46278176D97413337665908AB6D60474D6FB24F1AB70102t2G5N
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2.181. Выдача справки о
неполучении пособия на
детей

паспорт или иной документ, удостоверяющий
личность

бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.19. Выдача справки о
выходе на работу,
службу до истечения от-
пуска по уходу за ребен-
ком в возрасте до 3 лет и
прекращении выплаты
пособия

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.20. Выдача справки об
удержании алиментов и
их размере

- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность

бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.24. Выдача справки о
необеспеченности ре-
бенка в текущем году
путевкой за счет средств
государственного соци-
ального страхования в
лагерь с круглосуточ-
ным пребыванием

– бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель началь-
ника отдела Сашина
Н.В., 71 77 20 (на время
ее отсутствия – глав-
ный бухгалтер Колош-
манова А.Н., 72 05 47)

2.25. Выдача справки о
нахождении в отпуске
по уходу за ребенком до
достижения им возраста
3 лет

–) бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель началь-
ника отдела Сашина
Н.В., 71 77 20 (на время
ее отсутствия – глав-
ный бухгалтер Колош-
манова А.Н., 72 05 47)

consultantplus://offline/ref=4D101B1C4F4B1BC7F98536D894C85FFACD557F2339C71DB1BD21756FFE107D6A34A791BCA3B46278176D97413337665908AB6D60474D6FB24F1AB70102t2G5N
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2.29. Выдача справки о
периоде, за который вы-
плачено пособие по бе-
ременности и родам

- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность

бесплатно 3 дня со дня обращения бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.35. Выплата пособия
на погребение

- заявление лица, взявшего на себя организа-
цию погребения умершего (погибшего)
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность заявителя
- справка о смерти - в случае, если смерть за-
регистрирована в Республике Беларусь
- свидетельство о смерти - в случае, если
смерть зарегистрирована за пределами Рес-
публики Беларусь
- свидетельство о рождении (при его нали-
чии) - в случае смерти ребенка (детей)
- справка о том, что умерший в возрасте от 18
до 23 лет на день смерти являлся обучаю-
щимся, - в случае смерти лица в возрасте от
18 до 23 лет
- трудовая книжка и (или) другие документы
о стаже работы умершего (при их наличии) -
в случае смерти лица, на которое по данным
индивидуального (персонифицирующего)
учета государственное социальное страхова-
ние распространялось менее 10 лет

бесплатно 1 рабочий день со дня по-
дачи заявления, а в случае
запроса документов и (или)
сведений от других государ-
ственных органов, иных ор-
ганизаций - 1 месяц

единовременно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

2.44. Выдача справки о
не выделении путевки на
детей на санаторно-ку-
рортное лечение и оздо-
ровление в текущем году

- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность

бесплатно 5 дней со дня обращения бессрочно Заместитель началь-
ника отдела Сашина
Н.В., 71 77 20 (на время
ее отсутствия – глав-
ный бухгалтер Колош-
манова А.Н., 72 05 47)

consultantplus://offline/ref=C3EEF252E061089CA883D4CBEC82B7E784496ED2522FE8AA1EA5E3D52EB43A163AAD02C1947F18F4ABB2B470D8ED52F87F2AF0A53E104956DC5BB04288n9sAN
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18.7. Выдача справки о
наличии (отсутствии)
исполнительных листов
и (или) иных требований
о взыскании с заявителя
задолженности по нало-
гам, другим неисполнен-
ным обязательствам пе-
ред Республикой Бела-
русь, ее администра-
тивно-территориаль-
ными единицами, юри-
дическими и физиче-
скими лицами для реше-
ния вопроса о выходе из
гражданства Республики
Беларусь

- заявление
- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность, либо их копии

бесплатно 5 рабочих дней со дня по-
дачи заявления, а при необ-
ходимости проведения спе-
циальной (в том числе нало-
говой) проверки, запроса до-
кументов и (или) сведений
от других государственных
органов, иных организаций -
1 месяц

6 месяцев Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

18.13. Выдача справки о
доходах, исчисленных и
удержанных суммах по-
доходного налога с фи-
зических лиц

- паспорт или иной документ, удостоверяю-
щий личность

бесплатно 3 дня бессрочно Главный бухгалтер Ко-
лошманова А.Н.       72
05 47 (на время ее от-
сутствия – главный
специалист Рагуцкая
А.В., 72 05 47)

-------------------------------
<*> Другие документы и (или) сведения, необходимые для осуществления административной процедуры, по запросу государственного органа (иной организации), в который обратился гражданин, в

установленном порядке представляются государственными органами, иными организациями, к компетенции которых относится их выдача, а также могут быть представлены гражданином самостоятельно.
Если оригинал документа, подтверждающего внесение платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры, существует только в виде электронного документа, заявителем может быть

представлена на бумажном носителе форма внешнего представления этого документа, оформленная в соответствии с требованиями законодательства (данное требование не распространяется на случаи внесения
платы посредством использования автоматизированной информационной системы единого расчетного и информационного пространства).

В случае внесения платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры, посредством использования автоматизированной информационной системы единого расчетного и информацион-
ного пространства и наличия сведений об этом в заявлении заинтересованного лица об осуществлении соответствующей административной процедуры с указанием номера платежа представления документа,
подтверждающего внесение платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры, не требуется.

Факт внесения платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры, посредством использования автоматизированной информационной системы единого расчетного и информационного
пространства подтверждается наличием в автоматизированной информационной системе единого расчетного и информационного пространства информации о внесении платы.
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<**> В случае полного освобождения гражданина в соответствии с законодательством от внесения платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры, гражданин вместо документа,
подтверждающего внесение платы, представляет документ, подтверждающий право на такое освобождение, а в случае частичного освобождения помимо документа, подтверждающего внесение платы, - документ,
подтверждающий право на частичное освобождение.

В случае, если для осуществления административной процедуры, которая в соответствии с настоящим перечнем должна осуществляться бесплатно, требуется запрос документов и (или) сведений от
государственных органов и иных организаций, за выдачу которых предусмотрена плата, и гражданами не представлены такие документы и (или) сведения самостоятельно, граждане оплачивают выдачу запраши-
ваемых документов и (или) сведений.

За совершение юридически значимых действий, являющихся объектами обложения государственной пошлиной, на основании заявления об их совершении, поданного в электронной форме посредством
единого портала электронных услуг общегосударственной автоматизированной информационной системы, государственная пошлина уплачивается в размере 50 процентов от установленной ставки за совершение
таких действий (за исключением юридически значимых действий, за совершение которых предусмотрено полное освобождение плательщика от государственной пошлины).

Плата в виде сбора (пошлины) не уплачивается заявителями при повторном совершении юридически значимых действий, являющихся объектами обложения консульским сбором или государственной
пошлиной, в связи с допущенными при их совершении ошибками (в том числе неточностями в выданных (оформленных, переоформленных, удостоверенных, обмененных) документах (их дубликатах) или
неполнотой сведений в них) по вине специально уполномоченного на совершение таких действий государственного органа, иной уполномоченной организации, должностного лица.

Начальник отдела Ю.А.Асташова


