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ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Государственное учреждение образования «Бобруйская районная 

детская школа искусств» (далее – Учреждение) создано решением    

Бобруйского районного исполнительного комитета от 2 июня 2017 г.                

№ 12-39. 

2. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Республики Беларусь, декретами и указами Президента 

Республики Беларусь, Гражданским кодексом Республики Беларусь, 

Кодексом Республики Беларусь об образовании, решениями Бобруйского 

районного исполнительного комитета, Бобруйского районного Совета 

депутатов, распоряжениями председателя Бобруйского районного 

исполнительного комитета, настоящим Уставом и иными актами 

законодательства. 

3. Учредителем Учреждения является Бобруйский районный 

исполнительный комитет (далее – Учредитель). Все имущество 

Учреждения находится в коммунальной собственности Бобруйского 

района и передано Учреждению Учредителем на праве оперативного 

управления.  

4. Органом государственного управления Учреждения является 

отдел идеологической работы, культуры и по делам молодежи 

Бобруйского районного исполнительного комитета (далее – 

Уполномоченный орган).  

5. Наименование Учреждения на русском языке: 

полное: государственное учреждение образования «Бобруйская 

районная детская школа искусств»; 

сокращенное: Бобруйская районная детская школа искусств. 

Наименование Учреждения на белорусском языке: 

полное: дзяржаўная ўстанова адукацыі «Бабруйская раённая дзіцячая 

школа мастацтваў»; 

сокращенное: Бабруйская раённая дзіцячая школа мастацтваў. 

6. Юридический адрес Учреждения: 213855, Могилевская область, 

Бобруйский район, агрогородок Химы, улица Школьная, 28-а. 

7. Тип учреждения образования – учреждение дополнительного 

образования детей и молодежи. 

Вид – детская школа искусств.  

Школа обеспечивает получение дополнительного образования детей 

и молодежи в сфере культуры, осуществляет эстетическо-воспитательные 

просветительные функции посредством обучения различным видам 

искусств, создания благоприятных условий для развития и реализации их 

творческих способностей, профессионального самоопределения. 
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8. Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном 

управлении обособленное имущество, текущий и другие счета в 

учреждениях банка, печать с изображением Государственного герба 

Республики Беларусь и со своим наименованием, штампы, бланки.  

Учреждение от своего имени совершает сделки, приобретает и 

осуществляет имущественные и неимущественные права, несет 

ответственность, может быть истцом и ответчиком в суде. 

9. Учреждение является бюджетной организацией, созданной 

Учредителем для осуществления функций некоммерческого характера, 

функционирование которой финансируется за счет районного бюджета на 

основе бюджетной сметы и бухгалтерский учет которой ведется в 

соответствии с планом счетов бухгалтерского учета, утвержденным в 

установленном порядке для бюджетных организаций, и (или) с учетом 

особенностей бухгалтерского учета и отчетности в соответствии с 

законодательством. 

10. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы 

деятельность (далее – внебюджетная деятельность) в соответствии с 

целями деятельности, если иное не предусмотрено законодательством. 

11. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в 

его распоряжении денежными средствами. 

12. Учреждение не вправе выступать гарантом или поручителем 

перед банками-кредиторами юридических лиц негосударственной формы 

собственности и физических лиц по исполнению этими лицами своих 

обязательств возврата полученных кредитов. 

13. Структура и штатная численность Учреждения разрабатываются 

и утверждаются по согласованию с Уполномоченным органом.  

14. Изменения и (или) дополнения в Устав вносятся по решению 

Учредителя и подлежат государственной регистрации в порядке, 

установленном законодательством. 

 

ГЛАВА 2 

ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

15. Предметом деятельности Учреждения является осуществляемая в 

соответствии с законодательством Республики Беларусь образовательная 

деятельность, которая включает в себя организацию и проведение 

учебной, воспитательной и методической работы. 

16. Основной целью деятельности Учреждения является 

осуществление образовательной деятельности дополнительного 

образования детей и молодежи художественного профиля в сфере 
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культуры (далее, если не определено иное, – образовательная программа 

дополнительного образования детей и молодежи) с изучением учебных 

предметов, учебных дисциплин на повышенном уровне. 

17. Основными задачами деятельности Учреждения являются: 

17.1. реализация образовательной программы дополнительного 

образования детей и молодежи; 

17.2. обеспечение необходимых условий для формирования общей 

культуры и художественного развития детей и молодежи, удовлетворение 

их потребностей в дополнительном образовании, развитие мотивации и 

творческой деятельности;  

17.3. реализация нравственного потенциала искусства, как средства 

формирования и воспитания этических принципов и идеалов личности и 

общества; 

17.4. удовлетворение потребностей личности в приобретении 

дополнительного образования с учетом национальных, культурных 

традиций; 

17.5. создание условий для мотивации учащихся к дальнейшему 

получению образования в учреждениях среднего специального и высшего 

образования. 

18. Учреждение в соответствии с законодательством Республики 

Беларусь обеспечивает:  
18.1. качество образования; 

18.2. разработку и утверждение в установленном порядке 

структурных элементов научно-методического обеспечения 

соответствующего образования, его совершенствование; 

18.3. подбор, прием на работу и расстановку кадров, повышение их 

квалификации; 

18.4. соблюдение санитарно-эпидемиологических требований; 

18.5. создание безопасных условий при организации 

образовательного и воспитательного процессов; 

18.6. разработку и принятие правил внутреннего распорядка для 

работников и обучающихся; 

18.7. моральное и материальное стимулирование обучающихся, 

педагогических и иных работников школы; 

18.8. участие в формировании контрольных цифр приема; 

18.9. ознакомление лиц (законных представителей 

несовершеннолетних) при зачислении в учреждение образования со 

свидетельством о государственной регистрации, уставом, правилами 

внутреннего распорядка для обучающихся. 

19. В соответствии с целями и задачами, Учреждение осуществляет 

следующие виды экономической деятельности: 

85520 образование в области культуры; 

18200 тиражирование записанных носителей информации; 
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77290 аренда и лизинг прочих предметов личного потребления и 

бытовых товаров; 

82190 деятельность по копированию, подготовке документов и 

прочая специализированная офисная деятельность; 

855 прочие виды образования; 

85600 вспомогательные образовательные услуги; 

90 творческая деятельность и развлечения. 

 

ГЛАВА 3 

СТРУКТУРА УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

20. Учреждение имеет структурные подразделения: филиалы и 

классы, созданные по согласованию с Учредителем, а также могут 

создаваться подготовительные классы и другие. 
21. Правовой статус и функции структурных подразделений 

Учреждения определяются настоящим Уставом и соответствующими 
положениями, утверждаемыми в установленном порядке. 

22. Структурные подразделения Учреждения создаются и 
ликвидируются в установленном законодательством порядке. 

 

ГЛАВА 4 

ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

23. Права Учреждения определяются действующим 

законодательством Республики Беларусь. Полномочия Учреждения 

возникают в момент его создания и прекращаются в момент его 

ликвидации.  

24. Учреждение в соответствии с возложенными на него задачами 

наделяется правами: 

24.1. вносить в установленном порядке в Уполномоченный орган 

предложения по совершенствованию своей организационно-штатной 

структуры; 

24.2. осуществлять хозяйственную деятельность, в том числе 

оказывать физическим и юридическим лицам платные услуги, которые не 

противоречат действующему законодательству Республики Беларусь, 

настоящему Уставу и целям деятельности Учреждения. 

24.3. осуществлять иные права в соответствии с законодательством 

Республики Беларусь. 

25. Учреждение несет ответственность за: 

25.1. качество предоставляемых услуг; 

25.2. сохранность своей материально-технической базы; 

25.3. иную ответственность в соответствии с законодательством 

Республики Беларусь. 
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ГЛАВА 5 

УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

26. Участниками образовательного процесса в Учреждении являются 

учащиеся, педагогические работники, законные представители 

обучающихся. 

27. В Учреждение принимаются дети, проживающие на территории 

Бобруйского района. 

Дети, не проживающие на данной территории, могут быть приняты в 

Учреждение при наличии свободных мест по решению руководителя, на 

основании письменного заявления законного представителя. 

28. Права и обязанности участников образовательного процесса 

определены Кодексом об образовании Республики Беларусь и иными 

актами законодательства Республики Беларусь. 

 

ГЛАВА 6 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО И ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССОВ 

 

29. Учреждение осуществляет образовательный процесс по 

художественному профилю. 

Направления деятельности: музыкальное, хоровое, изобразительное, 

эстетическое. 

30. Обучение и воспитание обучающихся осуществляется в ходе 

учебного процесса, внеклассных и внешкольных мероприятий.  

31. Образовательный процесс осуществляется в соответствии с 

типовыми учебными планами и учебными программами, утвержденными 

в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь, а 

также учебными и рабочими планами и авторскими учебными 

программами, разрабатываемыми учителями школы на их основе и 

утвержденными педагогическим советом. 

32. С целью максимальной дифференциации учебного процесса 

может производиться коррекция базового компонента. Корректированные 

разноуровневые программы рассматриваются методическим советом и 

утверждаются педагогическим советом. 

33. Сроки обучения: 7-летний и 5-летний. Выбор сроков обучения 

учащихся определяется Учреждением в соответствии с учебными 

планами, программами, возрастом, индивидуальными способностями 

обучающихся, психологическими и физиологическими особенностями их 

развития, по согласованию с законными представителями (родителями). 
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34. Время начала и окончания учебного года, продолжительность 

учебных четвертей и школьных каникул соответствует срокам для 

учреждений образования, обеспечивающим получение общего среднего 

образования системы Министерства образования Республики Беларусь, а 

также санитарно-гигиеническим нормам. 

35. Период каникул используется для внеклассной и внешкольной 

работы с обучающимися и их законными представителями, для 

организации мероприятий по повышению уровня педагогического 

мастерства, работе с учебной документацией, творческого и 

профессионального самосовершенствования, проведения мероприятий, 

связанных с профориентацией и другой работой. 

36. Расписание занятий с обучающимися составляется 

администрацией, на основании предложений педагогических работников с 

учетом возможностей Учреждения, региональных особенностей, 

пожелания законных представителей, возрастных особенностей детей, 

установленных санитарно-гигиенических норм, и утверждается 

руководителем. 

37. Основной формой образовательного процесса является урок 

(занятие, иные формы) продолжительностью 45 минут, для детей 

дошкольного возраста – не более 35 минут. 

В целях создания максимально благоприятных условий для 

организации учебного процесса, с учетом региональных особенностей, 

специфических особенностей работы в сельской местности, допускается             

5 минутный перерыв между занятиями (уроками). 

38. Образовательный процесс осуществляется в группах и 

индивидуально. Наполняемость групп устанавливается по решению 

Бобруйского районного исполнительного комитета. 

39. Формы, порядок оценки результатов учебной деятельности и 

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации учащихся 

определены Министерством культуры по согласованию Министерством 

образования. 

40. Порядок приема, перевода, отчисления и выпуска обучающихся, 

осуществляется в порядке, установленном Министерством образования 

Республики Беларусь, Положением о детской школе искусств.  

41. Обучающимся, не завершившим освоение содержания 

образовательной программы дополнительного образования детей и 

молодежи, выдается справка об обучении. 

42. Обучающимся, не явившимся на выпускные экзамены по 

уважительным причинам (при наличие подтверждающих документов), 

при условии удовлетворительной успеваемости, выдается документ об 

окончании школы на основании итоговых оценок успеваемости. 
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43. Обучающимся, освоившим содержание образовательной 

программы дополнительного образования детей и молодежи в сфере 

культуры, выдается свидетельство об окончании установленного образца.  

44. Воспитательная работа осуществляется на учебных занятиях и во 

внеучебное время. 

45. Воспитательная работа основывается на общечеловеческих, 

гуманистических ценностях, культурных и духовных традициях 

белорусского народа, государственной идеологии, отражает интересы 

личности, общества и государства. 

Воспитательная работа проводится на принципах 

доброжелательности и сотрудничества единого коллектива учащихся и 

учителей, объединенных общей целью, которые имеют личную и 

общественную значимость. Выбор методов, средств и форм 

воспитательной работы проводится с учетом интересов и склонностей 

учащихся. 

Учреждение содействует культурно-эстетическому образованию и 

воспитанию, формированию высоких моральных качеств учащихся, в том 

числе и благодаря различным формам внеклассной работы (лекции, 

беседы, концерты, фестивали, конкурсы и т.д.).  

 

ГЛАВА 7 

УПРАВЛЕНИЕ И РУКОВОДСТВО УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

46. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет 

директор.  

47. Директор (далее – Руководитель) назначается на должность и 

освобождается от должности Уполномоченным органом по согласованию 

с Учредителем. 

48. Руководитель Учреждения: 

48.1. возглавляет Учреждение, руководит ее работой, обеспечивает 

взаимодействие с заинтересованными лицами; 

48.2. действует от имени школы без доверенности и несет 

персональную ответственность за результаты ее деятельности; 

48.3. самостоятельно решает все вопросы деятельности Учреждения, 

за исключением вопросов, отнесенных законодательством Республики 

Беларусь к компетенции Учредителя, Уполномоченного органа; 

48.4. представляет интересы Учреждения во всех государственных 

органах, органах местного управления и самоуправления, в организациях, 

объединениях, фондах, в отношениях с другими юридическими лицами, 

их филиалами и представительствами, физическими лицами, а также в 

отношениях с участием иностранных граждан, лиц без гражданства, 

иностранных и международных юридических лиц (организаций, не 

являющихся юридическими лицами); 
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48.5. распоряжается имуществом Учреждения в порядке, 

установленном законодательством Республики Беларусь, Учредителем, 

Уполномоченным органом, несет персональную ответственность за 

сохранность имущества школы и его эффективное, целевое 

использование; 

48.6. издает приказы, заключает договора от имени Учреждения, 

выдает доверенности, делегирует свои полномочия; 

48.7. по согласованию с Уполномоченным органом утверждает в 

пределах выделенного фонда заработной платы штатное расписание; 

48.8. принимает решения, вытекающие из трудовых и связанных с 

ними отношений; 

48.9. организует управление учебно-воспитательной, методической 

работой педагогического коллектива Учреждения; 

48.10. осуществляет прием и увольнение работников, утверждает их 

должностные (рабочие) инструкции; 

48.11. дает устные и письменные указания, обязательные для 

исполнения всеми работниками и учащимися Учреждения; 

48.12. применяет меры поощрения и дисциплинарного взыскания к 

работникам Учреждения в соответствии с законодательством; 

48.13. на основании протокола комиссии по распределению 

стимулирующих выплат и оказанию материальной помощи, утверждает 

размер надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в 

пределах средств, направляемых на оплату труда; 

48.14. имеет право присутствовать на занятиях, проводимых с 

обучающимися Учреждения; 

48.15. осуществляет текущий контроль за успеваемостью учащихся; 

48.16. вносит, в необходимых случаях, изменения в расписание 

занятий (отменяет занятия, временно объединяет группы и классы для 

проведения совместных занятий); 

48.17. устанавливает и утверждает педагогическую нагрузку;  

48.18. отменяет решения Совета Учреждения, педагогического 

совета и собрания трудового коллектива, если они противоречат 

законодательству Республики Беларусь, действующему положению или 

Уставу; 

48.19. выступает стороной от лица нанимателя в коллективных 

договорах с работниками Учреждения; 

48.20. осуществляет иные полномочия в соответствии с 

законодательством Республики Беларусь, распорядительными 

документами Учредителя, Уполномоченного органа и настоящим 

Уставом. 

49. Основным органом самоуправления является педагогический 

совет, возглавляемый директором. 
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50. В Учреждении может создаваться Попечительский совет, 

который осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством, настоящим Уставом. 
 

 

ГЛАВА 8 

ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРОВАНИЕ 

 

51. Уполномоченный орган выделяет Учреждению необходимые ему 

здания и помещения, оборудование, инженерные коммуникации. 

Имущество Учреждения находится в районной коммунальной 

собственности и закреплено за Учреждением на праве оперативного 

управления в пределах, определенных действующим законодательством и 

настоящим Уставом. 

52. Финансирование Учреждения осуществляется за счет средств 

районного бюджета, средств, полученных от приносящей доходы 

деятельности, безвозмездной (спонсорской) помощи юридических лиц, 

индивидуальных предпринимателей и иных источников, не запрещенных 

законодательством. 

53. Денежные средства, полученные Учреждением от приносящей 

доходы деятельности, поступают в его самостоятельное распоряжение и 

расходуются в соответствии с законодательством. 

 

ГЛАВА 9 

УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

54. Учреждение ведет в установленном порядке делопроизводство, 

архив, бухгалтерскую и статистическую отчетность, предоставляет 

сведения, предусмотренные действующими нормативными документами, 

в соответствующие государственные органы. 

55. Обеспечение деятельности Учреждения осуществляет 

государственное учреждение «Центр по обеспечению деятельности 

бюджетных организаций Бобруйского района». 

56. За искажение и несвоевременное представление государственной 

отчетности должностные лица несут установленную законодательством 

ответственность. 

57. Владение, пользование землей осуществляется Учреждением в 

установленном порядке. 

 

ГЛАВА 10 

МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО 
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58. Учреждение имеет право осуществлять международное 

сотрудничество в соответствии с законодательством Республики Беларусь 

и международными договорами Республики Беларусь. 
 
 

 

 

 

 

59. Учреждение вправе по представлению Уполномоченного органа 

и согласованию с Учредителем заключать соглашения с иностранными 

учреждениями о создании совместных (ассоциированных) учреждений. 

 

ГЛАВА 11 

ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

60. Решение о ликвидации или реорганизации (слиянии, 

присоединении, разделении, преобразовании) Учреждения принимается 

Бобруйским районным исполнительным комитетом, регистрирующим 

органом или судом. 

61. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной 

комиссией, созданной Учредителем. Ликвидационная комиссия в 

соответствии с законодательством Республики Беларусь определяет сроки 

проведения ее ликвидации. 

62. При реорганизации Учреждения его права и обязанности 

переходят к правопреемникам. 

63. Гарантии прав увольняемых работников регулируются 

законодательством. 

64. Учреждение считается ликвидированным с момента внесения 

соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей о его ликвидации. 

 


